附件

湖北科技职业学院2017年辅导员专题培训方案

为提高辅导员的政治素质和业务素质，进一步加强辅导员队伍建设，提升辅导员工作能力，根据学工部（处）2017年重点工作项目清单，结合我校实际，定于九月至十月开展辅导员专题培训，特制定本方案。
培训主题

学生活动策划与品牌创建

培训方式

院级培训与校级培训相结合，专家报告与学院交流相结合。

培训时间

学院集中培训时间为9月20日-9月30日，学校集中培训时间为10月中下旬，具体时间另行通知。

培训流程与要求

（一）学院集中培训

1.学院要围绕培训主题制定本院培训计划，并于9月20日前报学工部备案，培训时间不少于半天；

2.学院总支书记、副书记负责组织本院集中培训，学院全体专兼职辅导员参加。辅导员要围绕培训主题深入思考，认真总结，集中培训时要积极踊跃发言，大胆展示自己的工作特色与风采，同时应认真学习借鉴他人好的做法，做好学习记录，培训结束后提交学习心得，不少于1000字。

3.学院学工办主任要在学校集中培训中汇报培训情况，学院要推荐一名辅导员代表在学校集中培训中作交流发言；

4.学工部安排工作人员参加各学院集中培训，进行学习观摩。

（二）学校集中培训

1.学工部负责组织学校集中培训，初步定于10月中下旬举行，培训时间不少于半天，具体时间另行通知；

2.专家报告。邀请校内外专家作主题报告；

3.学院交流。学院学工办主任作本院培训情况汇报，时间8分钟，学院辅导员代表围绕主题结合自身工作发言，时间6分钟。所有发言须做PPT演示；

4.参训人员原则上不得请假，特殊情况报学工部审批。培训期间，参训人员须提前10分钟入场准备，遵守会场纪律，不得随意离会，不做与培训无关的事情,确保培训效果。

